
求人票

賃金形態 定年制 あり

選考方法

日時

場所

健保・厚年・雇用・労災

補足事項
ユニフォーム･靴支給

院内食堂有り
（個人負担　300円/１食）

休　暇
リフレッシュ休暇（４日間）

慶弔休暇・産休・育休・介休　等

理学療法士,作業療法士,言語聴覚士（若干名）

総合病院（内科・外科・循環器
科・神経内科・脳神経外科・眼
科・耳鼻咽喉科・産婦人科・放射
線科・皮膚科・リハビリテーション
科・小児科・整形外科）

ｲﾘｮｳﾎｳｼﾞﾝﾄｸｼｭｳｶｲ　ｵｳﾐｸｻﾂﾄｸｼｭｳｶｲﾋﾞｮｳｲﾝ

院長　梶原　正章

医療法人徳洲会

近江草津徳洲会病院

備
考

徒歩15分

近江バス

『東矢倉南』下車

徒歩1分

3,812～

処遇改善手当 3,000～

当院は現在、PT 20 名、OT 9 名、ST 3 名、合計32名のスタッフが在籍しております。
　当科の特徴として、整形外科・外科・脳外科・内科と疾患も多様で、術後早期からアプローチを開始し、MSWやNsと共に家屋
改修やADL指導まで、一貫した治療を行っております。特に他部門スタッフ間の連携もスムースで、“なかま”といった雰囲気
の強い病院です。
　理学療法は、整形外科を中心に外科の術後等、呼吸理学療法や循環器疾患に対しても治療を展開しており、専門分野やそ
の他の治療法もスタイルにこだわらず種々の治療アプローチを展開しております。
　作業療法は、ハンドセラピーを中心に幅広い疾患を対象としております。現在は整形疾患の症例が多いのが特徴で、その他
の疾患も多様にみられ、いわゆる“総合病院”に就職を希望される方にはぴったりです。
　言語聴覚療法は、安定した食事摂取の確立を目指し、胃瘻造設後の方に対しても、経口摂取希望の方には少しでも経口摂
取できるようにサポートさせていただきます。失語症や記憶障害等の方にも状態に合わせて訓練を実施しています。
地域密着型ケアミックス病院のリハビリテーション科として、年齢も疾患も様々な患者様、利用者様にその人らしいリハビリを
提供します。リハビリテーション科の機能として、一般急性期、地域包括ケア病棟、療養病棟、通所リハビリ、訪問リハビリを
行っています。これにより、医療から介護、急性期から在宅までシームレスで一貫した介入を実現しています。予防医療の分
野では、公開医療講演や院内で開催している健康教室で各部門の専門性を活かし、地域の皆様の健康増進に寄与していま
す。職員対象の腰痛や肩こりの予防教室も開催。産業リハビリの分野でも活動しています。
　　「気づきを学びに」をモットーに新人教育にも力を入れています。クリニカルクラークシップを採用し、いつでも相談できる環
境づくりができています。症例検討会や勉強会に加え、グループ内他病院での勉強会、教育指導、学会・勉強会参加のサ
ポート等、充実しております。

　是非一度、職場見学へお越しください。スタッフ一同お待ちしております。

上記書類及び面接

賃金支払日

毎月末日

応
募
・
選
考

住居形態による

249，412～

JRびわこ線

『南草津駅』下車

随時面接

当院

所在地

履歴書（写真貼付）・成績証明書

卒業見込証明書

有

規程による

年2回

年1回

交通費

加入保険

077-567-3610（代表）

退職金制度

事業内容

求
人
者

フリガナ
事業所名

URL

代表者名

賃金締切日

担当者名

採
用
条
件

ベースアップ手当

家族手当

〒525-0054

滋賀県草津市東矢倉3丁目34-52

www.oumi-kusatsu-hp.jp

連絡先
総務課　駒井・鈴木

開設 平成15年9月1日

190,600～

10,000～

技師手当

毎月28日

賞　与

昇　給

日給月給制

提出書類

所在地地図

勤務時間

休　　日

8:30～17:00　休憩60分

4週8～10休　年間110日

計

賃金
（令和8年度
実績によ
る）

29,000～

基本給

調整手当

住宅手当

職務手当

13,000～

被扶養者による

ホームページ Instagram

http://www.oumi-kusatsu-hp.jp/
http://www.oumi-kusatsu-hp.jp/
http://www.oumi-kusatsu-hp.jp/

